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ALERTA SOBRE USO RESTRITIVO
Este documento é confidencial e foi preparado exclusivamente para a WM Trading. Qualquer outro uso, comunicagao,

publicagdo ou reprodugdo do documento ou de qualquer parte de seu conteldo é estritamente proibido.

1. OBIETIVO

A Politica Anticorrupgao e Antifraude (“Politica”) visa dar ciéncia da Lei Brasileira Anticorrup¢ao n? 12.846
de 12 de agosto de 2013 a todas as partes interessadas da WM TRADING, bem como auxiliar na
identificacdo, prevencao, deteccdo e mitigacdo de situacdes de risco de corrupcao e fraude.

E objetivo desta Politica definir diretrizes, critérios e regras para o entendimento dos riscos de corrupgio
e fraude, além da interagcdo com todos os membros da Administragdo Publica, bem como funciondrios
ou representantes de entidades privadas. Além disso, visa estabelecer orientacdes para a concepcao,
efetivacdo e melhoria continua do Programa de Compliance da WM TRADING.

O cumprimento estrito desta Politica visa proteger a empresa e suas partes interessadas de eventuais
constrangimentos veiculados na midia, processos judiciais ou outros litigios, gerados por eventuais
conflitos de interesses, reais ou alegados, além de praticas antiéticas que atentem a integridade
empresarial.

Por fim, esta Politica visa reforcar a todas as partes interessadas que a WM TRADING atue de maneira
legal, ética, transparente e profissional na condu¢dao dos seus negdcios e investimentos. Logo, a alta
lideranca da WM TRADING espera que seus funciondrios assumam a responsabilidade pela integridade
da Empresa, através do cumprimento desta Politica.

2. DEFINICOES
= WM TRADING (a “Empresa”): todas as unidades e opera¢des da WM TRADING.
. Administracdo Publica: érgdos e entidades estatais, nacionais ou estrangeiras, bem como as

pessoas juridicas controladas, direta ou indiretamente, por qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios.

. Brindes: objeto sem valor comercial que traga consigo uma logomarca institucional e que seja
oferecido por entidade de qualquer natureza a titulo de cortesia, divulgacdo, campanhas promocionais
ou por ocasido de datas comemorativas. Exemplos: canetas, chaveiros, camisetas, agendas, pastas,
porta-cartdes, dentre outros.

] Conflito de Interesse: E a situacdo gerada pelo confronto entre interesses da empresa e
interesses pessoais (privados), que possa comprometer a estabilidade do ambiente de controle
organizacional, o cumprimento dos objetivos da empresa, o interesse coletivo dos funciondrios ou
influenciar, de maneira imprdpria, o desempenho das operacdes e da governanca corporativa da WM
TRADING.
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= Corrupgao: toda e qualquer agao, culposa ou dolosa, contra a administragdo publica nacional e
estrangeira que implique sugestdo, oferta, promessa, concessdo (forma ativa) ou solicitacdo, exigéncia,
aceitacdo ou recebimento (forma passiva) de vantagens indevidas, de natureza financeira ou ndo, em
troca de vantagens indevidas (realizacdo ou omissdo de atos obrigatérios ou de facilitacdo de negdcios,
operagles ou atividades ou visando beneficios para a Empresa ou para terceiros). Exemplos: suborno,
propina, lavagem de dinheirto, trafico de influéncia, troca de favores, etc.

= Entretenimento: eventos festivos, culturais ou sociais, shows, pecas teatrais, conferéncias
técnicas e de negdcio, dentre outros.

. Evento: reunido ou encontro para discussdo de assuntos que sejam do interesse da Empresa,
podendo ter a participagdao de outras empresas.

. Familiares: cOnjuge, companheiro(a), irmaos, pais, filhos ou enteados, avds, netos, genros, noras,
tios, sobrinhos, cunhados e sogros.

. Fornecedor: toda pessoa fisica ou juridica que forneca insumo, material ou servico para a
Empresa.

= Funcionadrio: funciondrios (inclusive Diretores), estagidrios, menores aprendizes, funcionarios

tempordrios, parceiros e representantes.

. Funcionario Publico ou Agente Publico: quem, (i) embora transitoriamente ou sem remuneracao,
exerca cargo, emprego ou funcdo na Administracdo Publica ou em empresa prestadora de servico
contratada ou conveniada para a execucdo de atividade objeto de concessao pela Administracao Publica;
(ii) ocupe um cargo em um partido politico ou um candidato a cargo politico.

= Fraude: ato ilicito direcionado a obtencao de ganhos financeiros indevidos para a empresa, para
terceiros ou para si. Para os fins da presente Politica consideram-se fraude as condutas de falsificacao de
documentos, furto, apropriacdo indébita, estelionato, oferecimento, promessa ou oferta de vantagem
indevida a funciondrios ou dirigentes de entidades privadas, dentre outras.

. Hospitalidades: ocasides que envolvem transporte terrestre ou aéreo, refeicdes, hospedagem,
participacdo em eventos e que demande deslocamento do local de trabalho original.

= Instrumento de Mandato: Autorizagdo ou procuragao que alguém confere a outrem para, em seu
nome, praticar certos atos.

. Parceiro: pessoa fisica ou juridica com a qual a Empresa mantenha relacdo formalizada por meio
de acordos, instrumentos de mandato, contratos, convénios, termos de cooperacdo ou instrumentos
similares.

= Partes Interessadas: sdo quaisquer pessoas, naturais ou juridicas, que possuem algum tipo de
relacdo, negdcio ou relacionamento com a Empresa, assim considerados os funcionarios, fornecedores,
clientes, subcontratados, terceirizados, parceiros, representantes, governo, autoridades, agentes do
governo, a comunidade, entre outros.

. PEP (“Pessoas Expostas Politicamente”): Consideram-se pessoas politicamente expostas os
agentes publicos que desempenham ou tenham desempenhado, nos ultimos cinco anos, no Brasil ou em
paises, territdrios e dependéncias estrangeiras, cargos, empregos ou fungdes publicas relevantes, assim
como seus representantes, familiares e estreitos funcionarios.

] Presentes: objeto com valor comercial que ndo traga consigo uma logomarca institucional e que
seja oferecido por entidade de qualquer natureza. Exemplos: Cestas de Natal ou para qualquer outra
data comemorativa, bebida alcodlica, artigos de tabacaria, Itens eletronicos, obras de arte, dentre
outros.
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= Qualquer coisa de valor: qualquer outro beneficio recebido ou ofertado que nao se enquadre
como Brinde, Presente, Refeicdo, Entretenimento ou Hospitalidade nos termos do formuldrio de registro
de concessado e recebimento de cortesias comerciais. Exemplos: ofertas de negdcios ndo comtemplados
nas atividades econémicas da Empresa, ofertas de emprego, promessas de recomendacao, etc.

= Refeigbes: lanches, cafezinhos, cafés da manha, almogo ou jantar durante os quais podem ocorre
discussoes de trabalho.

. Representante: pessoa fisica ou juridica, sem relacdo de emprego com a Empresa, que atue em
nome da mesma perante terceiros por meio de procuracdes e/ou termos de responsabilidade.

. Retaliacdo: qualquer pratica de represdlia, perseguicdo ou vinganca cometido contra
administradores ou funcionarios em razao de denuncias ou manifestacdes de duvidas, suspeitas ou
contestacGes de possiveis violagGes as diretrizes da Empresa, por exemplo: ameacas, aplicacdo de
medidas disciplinares, entre outras.

. Risco: é a possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto no cumprimento
dos objetivos da WM TRADING
= Risco de Integridade: situa¢des ligadas a vulnerabilidade organizacional que pode favorecer ou

facilitar praticas de corrupcgao, fraudes, conflito de interesses, dentre outras que possam impactar a
reputacdo, o patrocinio, o arcabouco juridico e a competitividade da WM TRADING.

. Terceiros: toda e qualquer pessoa fisica ou juridica ndo pertencente a Empresa, com ou sem
vinculo comercial: clientes, fornecedores, agentes publicos, politicos, representantes de entidades e
classe, sindicatos, instituicdes, ONGs, universidades, etc.

. Terceiros Intermediarios: Terceiros que interajam com funcionarios, diretores ou outros
representantes de entidades publicas ou privadas no interesse ou beneficio da empresa ou de suas
empresas controladas ou coligadas mediante instrumento de mandato.

. Vantagem Indevida: beneficio ou gratificacdo ilicita, seja em dinheiro, favores, beneficios ou
servicos, ofertadas com o objetivo de incentivar o recebedor a realizar determinada atividade de sua
responsabilidade, ou agilizar ou recusar a mesma, a qual seria obrigatério realizar.

3. DOCUMENTOS RELACIONADOS

i Cédigo de Conduta;
ii. Politica anticorrupcdo e antifraude;
iii. Politica de medidas disciplinares;

iv. Regimento interno para gestao do canal de denuncias (Ouvidoria).

V. Formulario de reunides com agentes publicos

Vi. Formulario de aprovacao de terceiros intermediarios

vii. Formulario de analise para concessdo e/ou recebimento de cortesias comerciais

4. PUBLICO-ALVO

A presente Politica se aplica a todos os sdcios, diretores, funcionarios e demais partes interessadas da
WM TRADING.
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5. RESPONSABILIDADES

5.1 SOCIOS, DIRETORES E FUNCIONARIOS

i.  Conhecer e seguir as diretrizes desta Politica, inclusive atender aos treinamentos especificos
disponibilizados pela Departamento de Compliance.

ii.  Abordar duvidas e comunicar prontamente ao gestor imediato, ao Departamento de Compliance,
ao Comité de Compliance e/ou aos canais oficiais de denuncia, quaisquer duvidas ou solicitacbes
impréprias ou tentativas de extorsdao por parte de agentes publicos ou privados, assim como
quaisquer suspeitas quanto a violagao de legislacdo e dos principios contidos no Cdédigo de
Conduta e demais politicas e procedimentos do Programa de Compliance.

5.2 DEPARTAMENTO DE COMPLIANCE:

i.  Atualizar esta Politica, de forma a garantir que alteracdes regulatérias, legais e de diretrizes ou
praticas sejam observadas.
ii. Elaborar, estabelecer critérios e aplicar o plano de treinamentos relacionado a esta Politica e a
todo o Programa de Compliance.
iii.  Sanar duvidas sobre esta Politica e sua aplicacdo, apds encaminhadas pelos funciondrios aos seus
gestores imediatos para esclarecimento e, que ndo tiveram éxito.

6. VEDACOES

6.1. NA INTERACAO COM AGENTES PRIVADOS OU AGENTES DO TERCEIRO SETOR

A WM TRADING relaciona-se com alta frequéncia com empresas privadas de capital aberto ou fechado
em suas relagdes comerciais.

Esta Politica estabelece que é expressamente proibido a qualquer funciondrio ou parte interessada da
Empresa, seja com objetivo de obter beneficio individual, ou para a empresa, quando da interagcdo com
agentes privados (incluindo agentes de organizacdes do terceiro setor):

i.  Promover acordos ou entendimentos, formais ou informais, entre empresas concorrentes sobre
precos ou assuntos que digam respeito a propostas comerciais, termos ou condi¢des de vendas,
territério de vendas, custos ou margens de lucro, participacdao de mercado e oferta de produtos
Ou Servigos;

ii.  Promover qualquer tipo de contato capaz de aparentar acordos ou entendimentos indevidos com
empresas concorrentes;

iii.  Sugerir, oferecer, prometer ou conceder, direta ou indiretamente, mediante exigéncia ou nao,
vantagens indevidas de qualquer natureza (financeira ou ndo) em troca de realizacdo ou omissdo
de atos inerentes as suas atribuicdes ou de facilitagdo de negdcios, operacdes ou atividades para
a WM TRADING ou visando a beneficios para si ou para terceiros.

E esperado que clientes, terceiros, representantes e fornecedores cumpram com a legislacdo e
demais obrigacOes juridicas a que estdo sujeitos.
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6.2. NAINTERACAO COM AGENTES PUBLICOS E PESSOAS EXPOSTAS POLITICAMENTE (PEP)

A WM TRADING relaciona-se com o poder publico ao solicitar licencas, alvaras para operar, ao
recepcionar fiscalizacdes, auditorias de drgdos fiscalizadores, reguladores e anuentes, dentre outros.
Esta Politica estabelece que é expressamente proibido a qualquer funcionario ou parte interessada da
Empresa, seja com objetivo de obter beneficio individual ou para a empresa, quando da interagdo com
agentes publicos ou pessoas expostas politicamente.

i Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a funcionario
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

ii. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos na legislacdo;

iii. Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados.

6.2.1. NO TOCANTE A PARTICIPAGAO EM PROCESSO LICITATORIO:

i. Impedir, perturbar ou fraudar o carater competitivo e a realizagdo de qualquer ato de
procedimento licitatdrio publico ou contrato dele decorrente;

ii. Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacées ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem autorizacdo em
lei, no ato convocatédrio da licitagao publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

iii.  Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracdo publica;

6.2.2. EM CASOS DE FISCALIZAGOES E INVESTIGACOES

i. Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizacdo de 6érgaos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacdo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos
orgaos de fiscalizacdo do sistema financeiro nacional.

7. REGRAS DE PREVENGCAO A CORRUPGAO E A FRAUDE

7.1. COMPROMETIMENTO DA DIRETORIA

Os sdcios e a diretoria da WM TRADING, por meio do seu Cddigo de Conduta, determinam os padroes e
valores que devem ser observados pelas pessoas mencionadas nessa Politica. Tais padrées incluem a
manutencdo de politicas e praticas para prevenir e combater todas as formas de corrupcao, fraudes,
dentre outros atos ilicitos.
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7.2.  TRANSPARENCIA COM OS REGISTROS CONTABEIS E FINANCEIROS

Todas as operacgdes financeiras ou patrimoniais da WM TRADING deverao ser registradas em seu sistema
contdbil de forma transparente e precisa, observando rigorosamente a legislacdo e as normas
regulatdrias aplicaveis.

Ndo é permitido que nenhuma operagao de cunho econdémico, financeiro ou patrimonial da Empresa
seja realizada fora do seu sistema contabil.

7.3. POLITICAS E PROCEDIMENTOS APLICAVEIS A PREVENCAO DOS RISCOS DE CORRUPCAO

A WM TRADING adota politicas e procedimentos aplicdveis a prevencdo dos riscos de corrupgao
relacionados a natureza, escala e complexidade das atividades que exerce.

Nesse sentido, os documentos abaixo listados apresentam diretrizes que dao suporte ao cumprimento
desta Politica, das praticas anticorrupcao e gestdo de conflitos de interesses, quais sejam:

i. Cddigo de Conduta;
ii.  Politica anticorrupcao e antifraude;
iii.  Politica de medidas disciplinares;
iv.  Regimento interno para gestdo do canal de denuncias (Ouvidoria).

7.4. CONTROLES INTERNOS APLICAVEIS A PREVENGCAO DOS RISCOS DE CORRUPCAO OU FRAUDE

A WM TRADING adota controles internos aplicaveis a prevencdo dos riscos de corrupcao relacionados a
natureza, escala e complexidade das atividades que exerce.

Nesse sentido, os documentos abaixo listados apresentam diretrizes que dao suporte ao cumprimento
desta Politica, das praticas anticorrupgao e gestao de conflitos de interesses por meio de regras a serem
aplicadas, quais sejam:

7.4.1. INTERACAO COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Toda reunido celebrada entre funciondrios da empresa e representantes da Administracao Publica
deverd ser realizada na presenca de dois funcionarios da empresa, devendo estes preencher o
Formulario disponivel na pagina de Compliance da intranet, para registro no Departamento de
Compliance.

7.4.2. DOAGOES E INVESTIMENTOS SOCIAIS

Qualquer contribuicdo a titulo de doagdo, caridade, apoio, patrocinio e/ou investimento sécio
institucional, em nome da empresa, somente serda permitida apds envio das informacdes
referentes a doacdo e investimento através do formuldrio disponivel na pagina de Compliance da
intranet, para registro no Departamento de Compliance. A partir do registro, o Compliance Officer
deve analisar e se aprovado deve seguir para aprovacao da Diretoria por meio de assinatura de
autorizacdo de doacdo. Apds a autorizacao, a doacdo pode ser efetivada e os valores registrados
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no centro de custo de Compliance.

7.4.3. CONTRATACAO DE TERCEIROS INTERMEDIARIOS

O processo de contratacdo de qualquer terceiro intermediario deve seguir as seguintes etapas para
ser efetivado. Primeiro o responsavel pela contratacdo deve preencher o formulario de registro de
Compliance referente ao Pré-Cadastro de Fornecedores e Prestadores de Servigo que se encontra
na pagina de Compliance da Intranet. Esse registro ird gerar automaticamente um e-mail para o
fornecedor contendo a Ficha Cadastral de Fornecedores para seu preenchimento.
Simultaneamente serd iniciado o processo interno de diligéncia. O processo de diligéncia deve ser
realizado conforme orienta¢ées da IT-CMP-008, e incluida a diligéncia na planilha de controle de
Compliance. Apds recebimento da ficha preenchida e diligéncia, o Compliance Officer ird avaliar os
dados. Apenas apds a aprovacgdo que a contratacao podera ser efetivada.

7.4.4. CENTRALIZACAO DE INSTRUMENTO DE MANDATO
Os contratos celebrados com seus parceiros de negdcios e os Instrumentos de mandato (ex.
procuragdes, substabelecimentos, dentre outros), emitidos pela WM TRADING, sdo controlados
com a devida aprovagdo, numerac¢do rastredvel e monitoramento continuo, exercido pelo
Departamento de Compliance da WM TRADING.

7.4.5. CONCESSAO OU RECEBIMENTOS DE CORTESIAS COMERCIAIS
A concessdo e/ou recebimento de brindes, presentes, hospitalidades, entretenimento ou qualquer
outra coisa de valor (“cortesias comerciais”) para funcionarios publicos e/ou pessoas expostas
politicamente deverdo seguir as regras abaixo:

a) Para aconcessdo e/ou recebimento de brindes, a WM TRADING n3o solicita registros e/ou
aprovacoes, desde que estes brindes sejam caracterizados de acordo com as definicdes
estabelecidas nesta Politica.

b) Para Concessdo/Recebimento de cortesias comerciais de:

. Até 500 Reais:
e A WM TRADING solicita o preenchimento do Formuldrio de Compliance disponivel na
pagina de Compliance da Intranet para registro no Departamento de Compliance.

1l. Acima 500 Reais:

e Somente serd permitida com o Preenchimento do Formuldrio de Compliance
disponivel na pagina de Compliance da Intranet pelo colaborador previamente ao
recebimento/concessdo. Apds o preenchimento o Compliance Officer ira analisar e
entdo retornar com a aprovacdo ou reprovacdo do recebimento/concessio.

lll.  Formalizagao das aprovagoes de concessao ou recebimentos de cortesias comerciais
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e Todas as aprovagdes de concessdao ou recebimentos de cortesias comerciais serao
revisadas e formalizadas pelo Compliance Officer.

7.4.6. CONFLITO DE INTERESSES

A WM TRADING gerencia conflito de interesses por meio da adoc¢do do principio da segregacao de
tarefas de fungdes que podem gerar conflitos. Para tanto, a empresa aplica, periodicamente,
controles, tantos para seus colaboradores, quanto para as demais partes interessadas em seu
negaocio.

7.4.7. DILIGENCIAS EM TERCEIROS

A WM TRADING com o intuito de analisar os riscos de integridade, em caso de contratacdo ou
participacdo direta e indireta em projetos comerciais realiza, periodicamente, os seguintes
controles em clientes, fornecedores, em especial terceiros intermedidrios, tais como,
fornecedores, representantes, prestadores de servico, agentes intermediarios e associados, quais
sejam:

e Execucdo da andlise de antecedente (Background check)
e Execucdo de diligéncia segura (Due Diligence)

e Aprofundamento de analise documental

e Inspecdo in loco

7.5. AVALIAGCAO E MITIGAGCAO DE RISCOS

A WM TRADING conta com mecanismos de avaliacdo e mitigacdo de riscos de integridade. Sao
consideradas atividades relacionadas a este tema:

i.  AvaliagOes periddicas de riscos: periodicamente os riscos relacionados aos temas desta Politica
sao avaliados por meio do Programa de Compliance, do Departamento de Compliance e do
Comité de Compliance;

ii. Mitigacdo de riscos em projetos: além de andlises periddicas, a empresa desempenha especial
atencdo as cldusulas contratuais de anticorrupcdo para projetos considerados de alta exposicdo
a riscos;

iii.  Diligéncias: a WM TRADING nao firma compromissos contratuais com parceiros com historico
reconhecido de praticas comerciais improprias, conforme previsto no Cdédigo de Conduta.
Eventuais casos adversos serdo submetidos ao Comité de Compliance para avaliacdo.

8. COMUNICAGAO E TREINAMENTOS

A WM TRADING realiza regularmente, a todas as partes interessadas, a comunicacdao dos principios
estabelecidos em seu Programa de Compliance, incentivando praticas anticorrupc¢ao e antifraude.

Sdo disponibilizados treinamentos periddicos aos funcionarios e administradores da Empresa com
objetivo de educar e conscientiza-los desta Politica.
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9 MONITORAMENTOS E AUDITORIAS

Monitoramentos e auditorias periddicas sdo realizados para verificacdo da efetividade dos controles, a
fim de prevenir o descumprimento desta Politica.

Sao considerados monitoramentos, os processos realizados pelo Departamento de Compliance, pelo
Comité de Compliance, pelas Auditorias e pelas revisdes e verificagdes, realizadas por um terceiro de
forma independente.

10 CANAIS DE DENUNCIAS

Todas as pessoas que possuem algum tipo de relacionamento com WM TRADING tém a sua disposi¢do
um Canal de Denuncia para comunicar eventuais casos de violagdo ou suspeita de violagdo das regras
previstas no Cédigo de Conduta, nas legislacdes especificas e nas politicas e procedimentos internos da
Empresa.

Canal: www.ouvex.com.br/wmtrading

O Canal de Denuncia garante total confidencialidade, sigilo e anonimato do denunciante de boa-fé no
ato do registro da denuncia.

A Empresa proibe expressamente qualquer retaliagdo contra o funcionario que denunciar violagdo ou
possivel violacdo ou a quem pretender colaborar com as investigacdes correlacionadas.

Para maiores esclarecimentos acerca do tema, favor consultar o Regimento Interno para Gestdo do Canal
de Denuncias.
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